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GROSU Cristinela

Adresa:
Telefon:
Fax: -
Email:
Nationalitate: Roméana

Data nasterii

Octombrie 2017 — prezent
Societatea Internet si Tehnologie S3 SRL, Calea Vitan nr. 242, sector 3,
Bucuresti

Tehnologia Informatiei si Comunicatii

Director General Adj.

Managementului intregului proces tehnic, operational si functional al
societatii, prin gestionarea eficienta a resurselor umane, tehnico-materiale,
financiare si informationale necesare indeplinirii obiectivelor stabilite de
conducerea societatii prin Planul de Administrare si a Programelor anuale
de activitate ale sale

Asigurarea unui management corelativ al departamentelor tehnice
operationale cu cele functionale, prin coordonarea si  armonizarea
obiectivelor firmei cu resursele disponibile.

Asigurarea unui management al clientilor si partenerilor de afaceri, prin
gestionarea eficientd a resurselor tehnice adecvate din cadrul societétii

lulie 2008 — Octombrie 2017
Agentia Nationala de Integritate, Str. Lascar Catargiu, nr. 15, sector 1,
Bucuresti, Roméania, cod postal 010661

Tehnologia Informatiei si Comunicatii

Sef Serviciu

Coordonarea activitatilor de operare si dezvoltare a sistemului informatic al

Agentiei, in vederea atingerii obiectivelor asociate trasate prin Strategia

Nationala Anticoruptie si Planul Strategic al A.N.I:

- Manager al proiectului ,Servicii publice eficiente prin simplificarea
procedurii de completare, arhivare si analizéd a documentelor in cadrul
Agentiei Nationale de Integritate si facilitarea accesului electronic la
informatii de interes public”, (Cod SMIS 34972)
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- Implementarea sistemelor informatice pentru gestiunea activitatilor
Agentiei: Sistemul Informatic de Management Integrat al Declaratiilor
de Avere si de Interese (S.I.M.I.D.A.L), Sistem ERP si DMS (document
management system) pentru operatiunile adminsitrative ale ANI.
Manager al proiectului retrospectiv de finantare al proiectelor
susmentionate prin FEDR, POS CCE, 2016,cod SMIS 59932.

- Manager al proiectului ,PREVENT — Sistem informatic integrat de
prevenire a conflictelor de interese in achizitiile publice”, proiect cod
SMIS 48836, FEDR, POS CCE, 2013 - 2015

- Realizarea si coordonarea impleementarii strategiei privind sistemul
informatic al A.N.I.

- Coordonarea implementarii sistemului de management al securitatii
informatiei, certificat conform standardului ISO/IEC 27001:2015

- Coordonator al echipei de management al continuitatii activitatii A.N.1I.

Noiembrie 2004 — lulie 2008
C.N. Loteria Romana, Str. Poenaru Bordea, nr. 20, sector 4, Bucuresti,
Romania

Tehnologia Informatiei si Comunicatii

Analist - Expert de aplicatie

Programare jocuri; Efectuare triere jocuri; Actualizare baze de date

Septembrie 2000 — Noiembrie 2004
Liceul teoretic ,Eugen Lovinescu”, Str. Valea lui Mihai, nr. 6, sector 6,
Bucuresti, Romania

Invatamant liceal

Profesor
Activitati educationale in domeniul tehnologiei informatiei; Manager de

proiecte educationale

Septembrie 1993 — Septembrie 2000
Grup Scolar ,Henri Coanda”, B-dul Ficusului nr. 44, sector 1, Bucuresti,
Roméania

Invatamant liceal

Profesor

Activitati educationale in domeniul tehnologiei informatiei; Manager de



responsabilitati

EDUCATIE S| FORMARE
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APTITUDINI $SI
COMPETENTE PERSONALE
dobandite n cursul vietii si
carierei dar care nu sunt
recunoscute neaparat printr-un

certificat sau o diploma

proiecte educationale

Septembrie 2000 — iulie 2002

Universitatea Bucuresti — Facultatea de Matematica
Tehnologia Informatiei

Master in Informatica

Studii postuniversitare in sistemul de invatamant national

Septembrie 1988 — iunie 1993

Universitatea Bucuresti — Facultatea de Fizica
Fizica

Fizician

Studii universitare Tn sistemul de Tnvatamant national

lanuarie-Martie 2016
Fiatest

Managementul securitatii informatiei

Certificat profesional "manager securitatea informatiei (Chief Information
Security Officer CISO) 121118” autorizat de Autoritatea Nationala pentru
Calificari.

Formare profesionala continua — nivel ISCED 6

Specialist in auditarea securitatii retelelor de calculatoare — certificare Rina-
Simtex/ 2014

Tnalt Functionar Public — ANFP/ 2014

Auditor de terta parte pentru ISO 27001 — certificare Rina-Simtex/ 2011 si
2014

Achizitii publice

Manager de proiecte educationale

Manager proiect — certificare MECT si MMFES/ 2011

Notiuni generale de proprietate intelectuala — certificare OMPI/ 2003



Limba materna Romana

Limbi straine cunoscute Engleza Franceza Germana

* abilitatea de a citi Satisfacator Excelent Excelent

* abilitatea de a scrie Satisfacator Bine Bine

* abilitatea de a vorbi Satisfacator Bine Satisficator

Aptitudini si competente Spirit organizatoric, dobandit urmare a experientei profesionale din
organizatorice fnvatamant (coordonare echipe de proiecte educationale) si completate
De exemplu coordonati sau prin formarea profesionala la locul de munca.

conduceti activitatea altor Planificare, coordonare executie si evaluare proiecte complexe.

persoane, proiecte si gestionati Planificare strategica

bugete; la locul de munca, in

actiuni voluntare (de exemplu

in domenii culturale sau

sportive) sau la domiciliu.

Aptitudini si competente

tehnice

(utilizare calculator, anumite Administrare infrastructura tehnologia informatiei si comunicatii.
tipuri de echipamente, magini  Planificare controale securitate IT
etc.)

Permis de conducere B

Alte aptitudini si competente -

Competente care nu au mai

fost mentionate anterior

INFORMATII SUPLIMENTARE -



