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1. Prezentare generali

Societatea INTERNET SI TREHNOLOGIE S3 S.R.L, infiintata la data de 6 septembrie 2017, este o
societate cu personalitate juridica, cu raspundere limitata, constituits in baza Legii nr. 31/1990 privind
societdtile, republicatd, modificatd si completatd, administrata si condusa in sistem unitar de catre un
Consiliu de Administratie.

Societatea Tsi desfasoara activitatea in baza prevederilor legale si ale actului constitutiv si are ca
obiect principal de activitate Activitati de management (gestiune si exploatare) a mijloacelor de calcul,
cod CAEN 6203.

in temeiul imputernicirii exprese acordate de citre Consiliul General al Municipiului Bucuresti prin
Hotararea nr. 433/28.12.2016, Consiliul Local Sector 3 a dispus prin Hotérarea nr. 355/25.08.2017
infiintarea societatii SC INTERNET SI TEHNOLOGIE S3 SRL, si a fost aprobat capitalul social in valoare
de 2.000.000 lei divizat in 100 parti sociale, fiecare avand valoarea nominal3 de 20.000 lei, constituit
prin aport numerar astfel:
* Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti prin Consiliul Local Sector 3 al Municipiului
Bucuresti 1.980.000 lei corespunzitor unui numér de 99 parti sociale si unei cote de
participare la capitalul social de 99%.
e SC SD3 - SALUBRITATE SI DESZAPEZIRE S3 SRL 20.000 lei corespunzator unei pari
sociale si unei cote de participare la capitalul social de 1%.
In 15 iunie 2018 prin Hotararea Adunarii Generale a Asociatilor nr 1 s-a majorat capitatul social al
societatii cu suma de 8.000.000 lei devenind 10.000.000 astfel:
* Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti prin Consiliul Local Sector 3 al Municipiului
Bucuresti 9.980.000 lei corespunzator unui numar de 499 parti sociale si unei cote de
participare la capitalul social de 99,8%.
e SC SD3 - SALUBRITATE SI DESZAPEZIRE S3 SRL 20.000 |ei corespunzator unei parti
sociale si unei cote de participare la capitalul social de 0,2%.
Participarea la profit si pierderi a Asociatilor este corespunzatoare cotei de participare la
capitalul social.
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2. Structura

2.1. Conducerea Societitii

Adunarea Generald a Asociatilor este organul de conducere al societatii si ia decizii atat in privinta
activitatilor societatii, cat si referitor la politicile sale economice si comerciale. Adunarea Generala a
Asociatilor este organizata prin convocarea tuturor asociatilor.

Adunarea Generald a Asociatilor are urmétoarele atributii principale:

a) Hotaraste modificarea Actului Constitutiv:

b) Hotardste schimbarea obiectului de activitate al Societatii;

€) Hotaraste majorarea sau reducerea capitalului social;

d) Hotéraste asupra insusirii rezultatelor anuale;

e) Hotdraste cu privire la fuzionarea, divizarea, sau dizolvarea Societatii;

f)  Numeste, revoca si descarci de gestiune Administratorii si acords putere de reprezentare
oricarui reprezentant;

g9) Examineazd, aproba si modifica bilantul si contul de profit si pierderi, dupa analizarea
raportului Consiliului de Administratie;

h) Aproba programul de activitate si bugetul Societatii (inclusiv investitiile si finantarile), modifica
planul de activitate si bugetul si stabileste politica de preturi (remuneratia pentru activitatile
Societatii);

1) Numeste cenzorii/auditorii interni ai Societatii, le stabileste remuneratia, ii descarca de
gestiune si i revoca;

J)la hotaréri cu privire la crearea si desfiintarea filialelor, reprezentantelor, agentiilor, punctelor
de lucru si a altor asemenea sedii secundare, daca aceste hotarari nu au fost stabilite prin
bugetul Societatii:

~ k) la hotdrari in ceea ce priveste imprumuturile bancare si acordarea de garantii;

) Hotdraste asupra investitiilor importante ale Societatii care depasesc 100.000 (una suta mii)
EURO inclusiv TVA pentru fiecare investitie sau pentru toate investitiile in cursul unui an, daca
astfel de investitii nu au fost prevazute in prealabil in buget;

m) Hotardste cu privire la actionarea in justitie a Administratorilor si/sau a cenzorilor pentru
pagube pricinuite Societatii;

n) Hotdraste in orice altd problems importanta privind activitatea Societatii.

2.2. Administrarea Societatii

Societatea este administratd de un Consiliy de Administratie format din 7 membri, condus de un
presedinte care coordoneaza activitatea de administrare a societatii. Mandatul conferit membrilor
consiliului de administratie este pe o perioada determinats de 4 ani, care poate fi prelungit succesiv
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pentru aceeasi perioada de timp in conditiile prevazute la art. 28 alin. (7) din O.U.G. nr. 109/ 2011
privind guvernanata corporativa a intreprinderilor publice.
Atributiile Consiliului de Administratie:

a) Presedintele Consiliului de Administratie poate emite decizii care vor fi obligatorii pentru orice
persoand implicatd in activitatea societatii, inclusiv pentru persoanele care fac parte din
conducerea executiva, tehnica, administrativa a societatii, in cazul oricaror situatii care nu sunt
prevazute in competenta exclusiva a Consiliului de Administratie. intre administratorii membri
ai Consiliului de Administratie prezumtia mandatului reciproc in efectuarea actelor de
administrare in interesul societatii este inaplicabila, in acest sens exclusiv presedintele
consiliului de administratie detinand prerogative in efectuarea actelor de administrare sau
gestiune specifice functionarii societatii INTERNET SI TEHNOLOGIE S3 SRL.

b) Sunt in competenta Presedintelui Consiliului de Administratie deciziile privind:

e determinarea liniilor directoare esentiale in dezvoltarea societatii, in conformitate cu
obiectul si scopurile activitatii acesteia;

e aprobarea planurilor si masurilor privind instruirea personalului angajat al societatii
precum si aprobarea suplimentarii personalului angajat sau a desfacerii contractelor
individuale de munca;

e finaintarea de propuneri Adunarii Generale pentru numirea, demiterea sau inlocuirea
membrilor Consiliului de Administratie;

e numirea persoanelor ce vor ocupa functiile de Director General, Director Executiv,
Director Financiar sau orice alte functii de conducere, administrare sau executie si
stabilirea competentelor aferente acestor functii;

o aprobarea planurilor lunare si trimestriale de incasari si plati;

e aprobarea incheierii de acte juridice in numele si in contul societatii, prin care sa

— dobandeasca bunuri pentru aceasta sau sa instraineze, si inchirieze, sa schimbe ori sa
constituie in garantie bunuri aflate in patrimoniul societatii, a caror valoare nu
depéseste echivalentul in lei a sumei de 100.000 de Euro inclusiv TVA. Operatiunea a
carei valoare depaseste echivalentul in lei a sumei de 100.000 de Euro inclusiv TVA la
data incheierii actului juridic va putea fi incheiata numai cu aprobarea Adunarii
Generale;

e incheierea de acte juridice in numele si in contul societatii cu profesionisti, alte entitati
juridice privind prestarea de servicii necesare Societatii INTERNET SI TEHNOLOGIE SRL
in vederea bunei functionari a societatii.

c) Sunt de competenta Consiliului de administratie deciziile privind:
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* stabilirea nivelului de salarizare si alte drepturi, in conditiile legii, pentru personalul
angajat;

* aprobarea structurii organizatorice, ORGANIGRAMA societatii si @ numarului de posturi
necesare in vederea bunei functionari a societatii precum si modificarea organigramei
societatii conditionata de necesitatea restructurarii societatii;

* adoptarea Regulamentului Organizare si Functionare, precum si orice alte regulamente
necesare in buna functionare a societatii;

* aprobarea sanctiunilor pecuniare sau de alta natura pentru personalul angajat;

* supunerea, in fiecare an, in atentia Adunérii Generale, in termen de cel mult 3 luni de
la incheierea exercitiului financiar incheiat, a raportului cu privire |a activitatea societatii,
precum si a proiectului de program de activitate si a proiectului de buget de venituri si
cheltuieli pe exercitiul financiar urmator:

* mutarea sediului social si infiintarea / desfiintarea de filiale si sedii secundare -
sucursale, reprezentante, agentii, puncte de lucru sau alte asemenea unitati fara
personalitate juridica;

* executarea oricaror alte actiuni date fn competenta sa, potrivit legii, de citre Adunarea
Generala

4. Resurse umane

4.1. Consiliul de administratie

Consiliul Local Sector 3 a decis prin HCLS3 692/28.12.2017 ca societatea sa fie administrata de
Presedinte C.A, Cristina — Elena ARGHIR si Membri C.A, Luiza - Florentina DINU, Petrut — Cosmin
MATEI, Adrian — Marian COCOS, Emma — Elena - Mihaela POPA, Angela RADU, Anda - loana NEGOITA,
contractele de mandat intrand in vigoare cu 16.01.2018, pentru o perioada de 4 ani.

La nivelul anului 2018 au avut loc 12 sedinte ale Consililui de Administratie, cate una in fiecare
luna conform prevederilor OUG 109/ 2011. Nu au fost constituite comisii/ comitete la nivelul
membrilor CA. Acestia au fost remunerati conform HCLS3 nr. 692/ 28.12.2017, fara bonusuri
suplimentare si remuneratii pe comisii/ comitete.

IANUARIE S-a aprobat Bugetul societatii ITS3 pentrul anul 2018, organigrama, statul de functii,
nivelul maxim de salarizare pentru fiecare post si regulamentele necesare pentru
functionarea societatii. S-a decis mutarea sediului social intr-o locatie noua, potrivita
pentru desfasurarea activitatilor societatii, Calea Vitan 242, parter, Camera 1,2,6. Locatia
a fost inchiriata de la societatea Administrare Active Sector 3 SRL pentru o perioada de
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10 ani. Noul sediu a avut nevoie de imbunatatiri si dotari cu mobilier corespunzator

precum si dotari tehnice pentru personalul nou angajat.

FEBRUARIE Consiliul de Administratie a definitivat Planul de Administrare pentru mandatul de 4 ani
<i alinierea societatii la prevederile legii 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public.

MARTIE Tn luna martie s-au efectuat controlul financiar preventiv si auditul financiar pentru anul
2017 fara mentiuni, rapoarte care au fost publicate pe site-ul societatii www.its3.ro

APRILIE Prin HCLS3 nr.191 din 04.05.2018 s-au aprobat bilantul contabil, contul de profit si
pierdere, raportul de activitate al Administratorului Provizoriu pe anul 2017 si a

programului de activitate al Consiliul de Administratie pentru anul 2018 ale societatii
Internet si Tehnologie S3. Prin HCLS3 nr.179 din 26.04.2018 s-au aprobat indicatorii de
performanta financiari si nefinanciari ai Consiliului de Administratie al societatii Internet
si Tehnologie S3 pentru cei 4 ani de mandat. S-au inceput demersurile de avizare IGSU
a societatii.

MAI Pe langa activitatea curenta a societatii si proiectele in derulare a fost discutat impactul
prevederilor Directivei UE referitoare la protectia datelor cu caracter personal la
activitatea societtii si alinierea la noile standarde.

IUNIE Au fost stabilite punctele de raportare si modelul de Raport de activitate pentru sem. |
2018 si a fost discutatd Metodologia de achizitii si s-a hotarat completarea ei cu

procedurile specifice de lucru ale tipurilor definite B si C si, dupa caz, modificari sau
completari la procedura de lucru pentru achizitiile de tip A.

IULIE S-a discutat raportul de activitate al societatii pe semestrul | al anului 2018. Raportul a
fost prezentat in cadrul sedintei de céatre Presedintele C.A. si a fost aprobat cu
unanimitate de voturi. Tot atunci s-a discutat si executia bugetara de la data de

30.06.2018, precum si gradul de indeplinirea a indicatorilor de performanta pe semestrul
| al anului 2018. S-a luat decizia efectuarii unui control managerial pe semestrul 1 2018.
S-a discutat si aprobat Manualul de achizitii al societatii.

AUGUST Pe langa informarile cu privire la activitatea curenta a societatii, a fost discutatd si
aprobata lista de achizitii necesara pentru demararea contractului de lucrari de
constructii si montaj, inclusiv livrarea de produse si prestarea de servicii de proiectare si
servicii tehnice aferente implementérii obiectivului de investitii “Extinderea proiectului
Cresterea sigurantei si prevenirea criminalitatii in Sectorul 3", semnat cu Primaria Sector
3.

SEPTEMBRIE | A fost discutatd propunerea de rectificare a bugetului pentru anul 2018 in acord cu

activitatea societatii si a fost actualizatd organigrama ITS3. Conform manualului de
achizitii au fost discutate si aprobate achizitile necesare proiectelor in derulare ale
societatii.

OCTOMBRIE | In luna octombrie 2018 s-a aprobat in unanimitate suplimentarea spatiului de birouri din
L Calea Vitan, nr. 242, suplimentarea parcului AUTO cu un autoturism 100% electric, priﬂ
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programul Rabla si acordarea de tichete de masa personalului angajat cu norma intreaga
in acord cu bugetul aprobat.

NOIEMBRIE S-a discutat stadiul proiectelor aflate in derulare, situatia financiara a societatii si
necesitatea evaluarii si bonusarii personalului angajat, sume alocate lunii decembrie
2018.

DECEMBRIE A fost evaluata activitatea anului 2018. A fost discutatd propunerea de rectificare a

organigramei ITS3 si s-au demarat discutiile pentru elaborarea raportului de activitate
pentru anul 2018 si planul de activitate pentru anul 2019.

4.2. Personal

La nivelul anului 2018, fluctuatia personalului este urméatoarea:

Semestrul |

Semestrul Il

Angajari

|

Demisii

Angajari

Demisii

Personal TESA

1 contabil sef:

1 specialist achizitii;

1 specialist Resurse
Umane;

1 specialist marketing
si vanzari (detasat);

1 specialist Resurse
Umane;

1 functionar
administrativ;
1 specialist in
achizitii;

1 inginer constructii

civile, industriale si
agricole;

1 specialist
marketing si
vanzari;

1 specialist HR

1 specialist marketing si
vanzari;

1 specialist HR;

1 inginer constructii civile,
industriale si Agricole

Personal TEHNIC

2 proiectanti sisteme
de Securitate;

1 inginer sisteme de
Securitate;

2 tehnicieni pentru
sisteme de detectie,
supraveghere video,

control acces;
1 inginer constructii

civile, industriale Si
agricole — specialist
ofertare;

1 lacatus mecanic;
| 1 referent IT;

1 inginer
electronist,
transporturi,
telecomunicatii

1 proiectant sisteme

de securitate;

1 inginer sisteme de

securitate;

4 tehnicieni pentru
sisteme de detectie,
supraveghere video,

control acces;

3 operatori suport
tehnic pentru servicii
comunicatii

de
electronice;

2 tehnicieni pentru
sisteme de detectie,
supraveghere video,
control acces;

3 operatori suport tehnic
pentru servicii de
comunicatii electronice:
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Semestrul | Semestrul Il
Angajari Demisii Angajari Demisii
1 inginer electronist, 1 administrator de
transporturi, retea de
telecomunicatii; calculatoare;
Numar total de | Numar total demisii: | Numar total de | Numar total demisii: 8
angajari: 13 2 angajari: 15

Toate posturile au fost afisate pe site-ul www.its3.ro la sectiunea Cariere — Posturi disponibile si au
fost promovate anunturi pe site-uri de profil.

Toate cheltuielle de personal sunt disponibile pe site-ul societati la sectiunea
http://www.its3.ro/personal, dupa cum urmeaza:
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- Cheltuieli
Cheltuieli suportate

Luna Functie Nr. Angajati| Total Net | suportate de dis

salariati X

societate
Conducere 1 7,000.00 4,967.00 269.00
lanuarie 2018| Consiliu de Administratie i 16,400.00 11,633.00 631.00
Salariati Permanenti 5 7,329.00 5,201.00 282.00
Conducere 1 7,000.00 4,967.00 269.00
Februarie 2018| Consiliu de Administratie 7 16,400.00 11,633.00 631.00
Salariati Permanenti 5 7,719.00 5,478.00 297.00
Salariati Permanenti 7 8,709.00 6,181.00 335.00
Martie 2018| Consiliu de Administratie 7 16,400.00 11,633.00 631.00
Conducere 1 7,000.00 4967.00 269.00
Conducere 1 7,000.00 4 967.00 269.00
Aprilie 2018| Consiliu de Administratie 7 16,400.00 11,633.00 631.00
Salariati Permanenti 11 30,705.00 21,787.00 1,181.00
Conducere 1 7,000.00 4.967.00 269.00
Mai 2018| Consiliu de Administratie 7 16,400.00 11,633.00 631.00
Salariati Permanenti 10 31,700.00 22,492.00 1,219.00
Conducere 1 7,000.00 4,967.00 269.00
lunie 2018| Consiliu de Administratie 7 16,400.00 11,633.00 631.00
Salariati Permanenti 12 34,781.00 24,678.00 1,370.00
Conducere 1 7.000.00 4.967.00 269.00
lulie 2018 Consiliu de Administratie 7 16,400.00 11,633.00 631.00
Salariati Permanenti 13 38,076.00 29,277.00 1,515.00
Conducere i 7,000.00 2,050.00 272.00
Aug-18 Consiliu de Administratie 7 16,400.00 11,633.00 631.00
Salariati Permanenti 16 40,003.00 28,380.00 1,539.00
Conducere 1 7,000.00 4,967.00 269.00
Septembrie 2014 Consiliude Administratie 7 16,400.00 11,633.00 631.00
Salariati Permanenti 16 38,141.00 27,062.00 1,467.00
Conducere 1 6,966.00 5,001.00 277.00
Octombrie 2018| Consiliu de Administratie 7 16,400.00 11,633.00 ©631.00
Salariati Permanent 20 55,916.00 40,369.00 1,889.00
Conducere 1 6,969.00 4,998.00 276.00
Noiembrie 2018| Consiliu de Administratie i 16,400.00 11,633.00 631.00
Salariati Permanenti 18 53,487.00 38,691.00 2,067.00
Conducere 1 7,978.00 5,698.00 313.00
Decembrie 201§ Consiliu de Administratie 7 17,664.00 12,530.00 679.00
Salariati Permanenti 17 60,241.00 43,302.00 2,325.00
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In anul 2018, au participat la cursuri de formare profesionala, un numar de 4 angajati: 2 angajati cu
scoatere din activitate - Milestone Certified Design Engineer si Milestone Certified Integration Technician
si 2 angajati fara scoatere din program, Certificat de calificare profesionald autorizat Electrician
exploatare medie si joasd tensiune.

5. Transparenta

Pagina de internet a societatii www.its3.ro este complet functionala si aliniats cerintelor Legii
544/2001 si HCLS3 nr. 121 din 28.03.2018 privind aprobarea unor mésuri de imbundtatire a actului de
transparenta institutionald, cu modificarile si completérile ulterioare, pentru toata perioada 01.01.2018
-31.12.2018

a — |4;§S3

Pentru asigurarea actului de
transparenta institutionala, ITS3

actualizeaza in permanenta pagina de
internet a societatii www.its3.ro. Au fost
actualizate sectiuni precum: facturi,
contracte, cheltuieli personal, proiecte,
hotarari AGA, posturi vacante, etc.

6. Certificari si Avizari
In vederea asigurarii unui fundament solid al societatii, au fost intreprinse demersurile necesare

pentru certificarea organizatiei in domeniile: Furnizare echipamente si solutii software, implementare
st administrare/ mentenantd sisteme de securitate fizicd, respectiv Furnizare echipamente si solutii
software, implementare si administrare/ mentenantd solutii de informatizare. S-a obtinut Certificarea
SREN [1SO14001:2015 si SR EN ISO 9001:2015 in data de 7 Februarie 2018, emise de CERTIND.

In perioada aprilie — mai s-au intreprins demersurile necesare autorizarii IGSU si in data de 21
mai 2018 s-a obinut Autorizarea IGSU pentru

e Proiectarea sistemelor si instalatiilor de semnalizare, alarmare si alertare in caz de incendiu
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e Proiectarea sistemelor si instalatiilor de limitare si stingere a incendiilor

e Instalarea si intretinerea sistemelor si instalatiilor de limitare si stingere a incendiilor, cu

exceptia celor care contin anumite gaze fluorurate cu efect de sera.

7. Obiective

Prin Programul de activitate pentru 2018, Consiliul de Administratie si-a propus o serie de

obiective:

Propuneri de obiective pentru anul 2018:

Rezultat

1. Generarea de | a) participarea activa la
venituri si intrarea | proiectele Primariei
pe profit a | Sectorului 3 si a
societatii, prin: subordonatelor sale din
aria de activitate a societatii

- 5 contracte cu Primaria Sector 3, obtinute prin
procedura competitiva organizata pe e-
licitatie.ro, pentru servicii de asistenta
computere, servicii asistenta informatica, servicii
gestionare retea, servicii comunicare online cu
derulare mai-decembrie 2018 si furnizare
echipamente video.

- 2 contracte atribuite de catre Primaria
sectorului 3 conf. art. 31 din legea 98/2016: un
contract de lucrari cu termen de executie 2 ani
pentru implementarea proiectului Cresterea
sigurantei si prevenirii criminalitdtii in Sectorul 3;
si un contract cu avand ca obiect principal
Servicii de elaborare a documentatiei de avizare
ISU cu termen de executie 18 luni.

- Doua contracte de servicii/ lucrari pentru
implementarea unui Sistem de supraveghere
video pentru platforma Hala Laminor

- 1 contract pentru furnizare si instalare sistem
de monitorizare video si control acces la punctul
de lucru

- 1 contract pentru suport tehnic de specialitate
pentru intretinerea si reparatia sistemelor de
securitate fizica, monitorizare audio-video si
sisteme de alertare si alarmare la incendiu.

- 5 contracte cu alte societati pentru realizare si
mentenanta site-uri, cu derulare martie-
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Propuneri de obiective pentru anul 2018:

Rezultat

decembrie 2018, cu posibilitate de prelungire a
perioadei contractuale

b) demararea
proiectului “Extinderea
proiectului Cresterea

sigurantei si  prevenirea

criminalitatii in Sectorul 3”

Au fost finalizate Infrastructura Critica
DataCenter sub forma unui Shelter independent
si Infrastructura Dispecerat Monitorizare in
proportie de 100% si 10 KM de linie de
comunicatie dedicata. S-a finalizat sistemul de
supraveghere Parc Titan si Parc Cuza totalizand
95 de camere de supraveghere cu toata

comunicatia aferenta.

Au fost semnate 66 de contracte cu unitatile de
Invatamant din Sectorul 3 pentru hostare,
content site-uri

www.invatamantsector3.ro cu derulare mai -

decembrie 2018 si posibilitate de prelungire

o) preluarea in

administrare a domeniului

web aferent | mentenanta si
www.invatamantsector3.ro

care cuprinde 66 de

subdomenii aferente | ianuarie — aprilie 2019.

unitatilor de invatamant din
Sectorul 3.

d) participarea la
proceduri de achizitie, din
aria de
societatii:

activitate a

- un contract de furnizare/ instalare
videoproiectoare la scoala Nicolae Labis
- un contract obtinut prin procedura

competitiva pe e-licitatiero, de furnizare si
montaj lucrari de intsalatii curenti slabi pentru
Complexul multifunctional Nicolae Labis

- un contract furnizare si instalare sistem de
monitorizare video si control acces

2. Dezvoltarea portofoliului de parteneriate
cu mari producatori nationali si internationali
in vederea obtinerii dreptului de vénzare a
produselor si/ sau serviciilor aferente, ca
distribuitor autorizat/ reseller/ importator

Pentru a putea fi competitivi pe piata de profil,
au fost efectuate demersurile corespunzatoare
pentru de producatori/
reprezentanti ai producatorilor, in vederea

contactarea

realizarii de parteneriate comerciale atat pe plan
intern, cat si international, pentru posibile
operatiuni de import/ distributie autorizata de
produse/ servicii si recunoasterea in piatd a
societatii pentru comercializarea autorizatd a
certificate de

produselor/ serviciilor

producatori.

3. Autorizarea societatii IGSU si generarea de
venituri din aceasta activitate

In luna mai 2018, societatea a obtinut autorizare
IGSU pentru:
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Propuneri de obiective pentru anul 2018:

Rezultat

- Proiectarea sistemelor si instalatiilor de
semnalizare, alarmare si alertare in caz de
incendiu

- Instalarea i intretinerea sistemelor si
instalatiilor de semnalizare, alarmare si alertare
in caz de incendiu

- Proiectarea sistemelor si instalatiilor de
limitare si stingere a incendiilor

- Instalarea si intretinerea sistemelor si
instalatiilor de limitare si stingere a incendiilor,
cu exceptia celor care contin anumite gaze

fluorurate cu efect de ser3

Publicarea pe site-ul propriu www.its3.ro a
tuturor informatiilor de interes, astfel incat sa
fie promovata transparenta si informarea
corecta asupra activitatii societatii, intr-un
mod eficient, care sa reduca atat numarul de
solicitari de informatii, cat si timpii de raspuns.

Actualizarea site-ului societatii este un proces
dinamic si scalabil, permanent in acord cu
diversitatea de cerinte si modificari legislative,
precum si cu dorinta societatii de a asigura o
transparenta institutionala eficienta. Astfel,
dinamica cea mai mare a actualizarilor a avut-o
sectiunile: facturi, contracte, cheltuieli personal,
proiecte, hotarari AGA, posturi vacante, etc.

In anul 2018 au fost formulate 3 solicitari in baza
legii 544/ 2001, la care s-a raspuns in format
electronic. Informatiile solicitate erau deja din
oficiu publicate pe site.

obiectivelor
de administrare, a

Monitorizarea indeplinirii
asumate prin Planul
indicatorilor de performanta si a scrisorii de
asteptari.

Monitorizarea indeplinirii obiectivelor asumate
de societate prin Planul de administrare, a
indicatorilor de performanta si a scrisorii de
asteptari este un proces continuu si este realizat
prin urmatoarele mecanisme:

- Efectuarea financiar

preventiv semestrial, care evalueaza

unui  control
activitatea financiara si operationala a
societatii

- Efectuarea unui audit financiar anual

- Raportarea semestriala a indicatorilor
de performanta

Demararea procesului de certificare a unui
Sistem de Management de Securitate a
Informatiei,

in  vederea promovarii unei

Implementarea standardului de management a
securitatii informatiei reprezinta un obiectiv
pentru o societate care gestioneaza informatii
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Propuneri de obiective pentru anul 2018:

Rezultat

imagini a societatii care sa reflecte
preocuparea acesteia in operarea datelor
confidentiale, in acord cu

international I1ISO 27001.

standardul

sensibile in dezvaluirea lor, informatii clasificate
la nivel minim de confirdentalitate, Pentry
societatea ITS3, informatiile sensibile nu au avut
0 pondere semnificativa care sa necesite
protectia lor prin masuri procedurale complexe,
cu atat mai mult care sa intre sub incidenta unei
certificari pe.acest palier.

Au fost efectuate totusi demersuri in sensul
certificarii  ISO 27001 pentru
societatii.

In acord cu cele mentionate si din analiza
demersurilor efectuate, certificarea 1SO 27001
NuU a reprezentat o prioritate pentru anul 2018,
dar va ramane ca obiectiv pentru urmatoarea
perioada.

activitatea

Asigurarea de activitati de organizare a
societatii cu privire la investitia in resursele
necesare dezvoltarii pe termen lung

In vederea desfasurarii activitatii societatii,
aceasta a investit atat in resursele umane
selectionate pentru obtinerea unor standarde

ridicate de profesionalism, cat si in resursele
materiale necesare acestora. De asemenea, in
anul 2018 a fost identificat un spatiu pentru
desfasurarea activitatii societatii, spatiu care a
avut nevoie de renovare si dotare. ]

8. Date financiare
In anul 2018, ITS3 a avut Venituri totale de 11.050.095 lei din care Cifra de afaceri 10.140.572 leij,

=% venituri aferente serviciilor in curs de executie 810545 lei, alte venituri din expoatare 54.147 lei si
venituri financiare 44.831 lei din care venituri din dobanzi 44.814 lei.

Investitii totale 751.697 lei din care

1. Dotari 89.947 lei
2. Mijloace fixe 661.750 lei

In anul 2018, ITS3 a avut Cheltuieli totale in valeare de 8.785.041 lei rezultand un profit de 2.265.054
lei. Din profitul anului 2018 s-a recuperat pierderea contabila realizata in exercitiul anului 2017 in
suma de 140.211 lei, deasemenea s-a constituit rezerva legala in suma de 132.585 lei. Profitul
nerepartizat este in suma de 1.992.258 |ei.
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9. Indicatori de performanta

In anul 2018 consiliul de Administratie sj-a indeplinit toti indicatorii de performanta stabiliti de AGA
prin HCLS nr 179/26.04.2018 si sunt prezentati ca anexa.

Anexe:
1. Indicatorii de performant

Prezentul Raport de activitate a fost elaborat de Consiliul de Administratie al societatii INTERNET SI
TEHNOLOGIE S3 SRL, pentru perioada aferent primului an de mandat, ianuarie- decembrie 2018.
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