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Contract de parteneriat

pentru formarea profesionali a elevilor prin invitiméintul dual
5.C. INTERNET Sl TEHNOLOGIE S3 SRL.

CAPITOLUL I INTRARE . GAQ
Pirtile contractante IESIRE :

Prezentul contract se incheie intre: ZivaRg Luna__ Qb __Anul J01G

1. Unitatea de invatimént Liceul Tehnologic ,,Theodor Pallady”, cu sediul in sectorul 3,
Bulevardul Theodor Pallady nr. 250, Municipiul Bucuresti 032267, telefon 021 345 3080,
fax: 4021 345 3080, CUI 32269385, reprezentatd legal prin Sebe Mignola, avand functia de
DIRECTOR,

2. Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti, cu sediul in Bucuresti, str Calea Dudesti nr.191,
Bucuresti, Sector 3, CUI 4420465, telefon 021.318.03.23 -28, fax 021.318.03.04, reprezentat
legal prin Robert Sorin Negoitd, in calitate de Primar,

3. Operatorul economic (partener de practicd), SC INTERNET & TEHNOLOGIE S3
SRL, cu sediul In Bucuresti, Sector 3, Calea Vitan, nr. 242, birou 1,2,6, inregistrati la
Registrul Comertului sub nr. J40/15452/2017, cod fiscal RO38189005, cont IBAN nr.
RO54UGBI0000022032645RON, deschis la Garanti Bank Unirii, reprezentati legal prin
doamna Cristina Elena Arghir, Presedinte al C.A., in calitate de Angajator;

CAPITOLUL 11
Scopul contractului

Art. 1. - (1) Prin semnarea prezentului contract, partile inteleg si actioneze in calitate de
parteneri, prin eforturi conjugate si partajarea responsabilititilor, in baza propriilor
competente institutionale, in interesul comun privind formarea competentelor necesare
pentru dezvoltarea personald si profesionald a tinerilor §i sprijinirea acestora in tranzitia de
la scoald la un loc de muncd, exprimat prin scopul contractului.

(2) Prezentul contract are ca scop formarea profesionald de calitate a elevilor, ih vederea
angajarii lor dupd absolvire in conformitate cu nivelul de pregitire si competentele
certificate.

CAPITOLUL 111
Obiectul contractului

Art. 2. - (1) Prezentul contract stabileste conditiile de colaborare, drepturile si obligatiile
pértilor, precum si costurile asumate pentru formarea profesionald a elevilor pentru care se
Initiazd pregatirea prin invatimantul dual, incepand din anul scolar 2019-2020, dupa cum
urmeaza:

a) La nivelul 3 de calificare, conform Cadrului national al calificirilor (CNC):
- 28 elevi, In domeniul de pregitire profesionald: electronist retele de
telecomunicatii, calificarea profesional: electronist retele de telecomunicati;

Art. 3. - Prezentul contract reprezintd un acord general, pe baza ciruia vor fi incheiate
anual contractele individuale de pregitire practici a elevilor din fnvitimantul dual, conform
reglementarilor in vigoare.

CAPITOLUL IV
Durata contractului

Art. 4 - (1) Prezentul contract se incheie pe o duratd determinati de 38 luni - pentru a
cuprinde perioada de timp aferenti activitatilor de promovare a ofertei, recrutarea, selectia si



admiterea elevilor, intreaga perioadd de formare profesionald prin Invitiméantul dual,
inclusiv sustinerea examenului final de certificare a calificarii - si intrd in vigoare la data
semnadrii lui de catre reprezentantii legali ai partilor contractante.

(2) Responsabilititile specifice si contributiile asumate in cadrul partajirii
responsabilitétilor Intre scoald si operatorul economic partener de practicd, situatia sustinerii
financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate elevilor din invatamantul dual
de cétre operatorul economic sunt stabilite pentru fiecare an scolar in anexele nr. 1 si nr. 2,
care se actualizeaza anual si fac parte integranta din prezentul Contract de parteneriat pentru
formarea profesionala a elevilor prin invafimantul dual.

(3) Situatia obiectivelor de investitii, reparatii capitale, consolidari si a altor categorii de
cheltuieli pentru dezvoltarea unitatii scolare si cresterea calitatii procesului de educatie si
formare profesionald, asumate de subdiviziunea administrativ-teritoriald, sunt stabilite
pentru fiecare an scolar sau pentru o perioada de maximum 3 ani scolari, in functie de
specificul obiectivelor de investitie/reparatii capitale/consolidari/alte categorii de cheltuieli
s1 de termenele de realizare.

CAPITOLUL V
Participarea in mecanismele decizionale ale unititii de invitimant

Art. 5. - (1) Componenta consiliului de administratie al unititii de invitimant se
stabileste la inceputul fiecirui an scolar in conformitate cu prevederile Legii educatiei
nationale nr. 1/2011 cu modificarile si completérile ulterioare si procedurile de constituire
stabilite prin Metodologia-cadru de organizare si functionare a consiliului de administratie
din unititile de invdtdmant preuniversitar, aprobatd prin ordin al ministrului educatiei
nationale.

(2) In cazul in care unitatea de invatdmant scolarizeazd exclusiv in invatimant
profesional si tehnic, iar numérul de elevi cupringi in invatdmantul dual reprezinti o pondere
mai mare de 50% din numdrul total de elevi, componenta consiliului de administratie
asigurd reprezentarea in numdr egal a membrilor din partea operatorilor economici, respectiv
a membrilor din partea cadrelor didactice, alaturi de primar sau un reprezentant al acestuia,
un reprezentant al consiliului local si un reprezentant al parintilor, iar presedintele
consiliului de administratic este ales dintre membrii acestuia cu majoritate simpld a
voturilor.

(3) In cazul in care numarul operatorilor economici parteneri de practica ai unititii de
invatamént este mai mare decét cota alocatd in limita numérului de membri convenit pentru
consiliul de administratie, acestia pot decide sa se constituie intr-un consiliu reprezentativ al
operatorilor economici care-si va desemna reprezentantii in consiliul de administratie pe
locurile alocate operatorilor economici.

(4) Atributiile consiliilor de administratie din unititile de invatimant care scolarizeaza in
invatdmantul profesional si tehnic sunt cele stabilite prin Metodologia-cadru de organizare
si functionare a consiliului de administrafie din unititile de invitimant preuniversitar,
aprobatd prin ordin al ministrului educatiei nationale, tindnd cont de aspectele specifice
privind atributiile consiliilor de administratie in relatia cu consiliul reprezentativ al
operatorilor economici din unitatile de invatamant in care a fost constituit acest organism si
atributiile specifice consiliilor de administratie in cazul unititilor de invatimant care
scolarizeazd exclusiv in invatimant profesional si tehnic cu o pondere majoritard a
invatimantului dual. Atributiile consiliilor de administratie pot fi completate cu prevederi
specifice aprobate de consiliul de administratie si incluse in regulamentul intern al unititii de
invatamant.



Art.
a)

b)

g)

h)

d)

CAPITOLUL VI
Drepturile si obligatiile partilor

SECTIUNEA 1
Drepturile si obligatiile unitatii de invdtamant

6. - Unitatea de invatadmant are dreptul:

sa initieze activitati de informare si promovare a Invitamantului dual, pe care le poate
organiza i desfasura, dupd caz, in colaborare cu operatorii economici parteneri, sau
singurd, iIn conditiile convenite cu acestia;

sd coordoneze si s realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, elaborarea
Procedurii de admitere a candidatilor in invitimantul dual, inclusiv stabilirea
numarului §i confinutului probelor de admitere pe baza propunerilor operatorilor
economici;

sd initieze si sd elaboreaze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategici a
unitatii de invdfamant - planul de actiune al scolii (PAS);

sa initieze §i sd realizeze, in parteneriat cu operatorii economici, proiectarea
curriculumului in dezvoltare locali;

sa fie reprezentatd si sd-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unitatii de invatdmant, in conformitate cu reglementrile legale in vigoare si precizirile
de la cap.V;

sd-g1 exercite atributiile care-i revin, in baza reglementrilor legale in vigoare, privind
organizarea si derularea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor orare
de functionare a programelor de invatimént dual, prin consultare cu operatorii
economici parteneri;

sa realizeze evaluarea continud a elevilor la activititile de pregitire teoretici precum si
la pregitirea practica din modulele de specialitate desfasuti in unitatea de invitimant;
s participe la evaluarea rezultatelor invitarii dobéandite de elevul practicant pe durata
practicii desfdsurate la operatorul economic, prin cadrul didactic coordonator de
practicd, care colaboreazi in acest scop cu tutorele desemnat de operatorul economic,
in conditiile convenite cu acesta;

sd initieze mésuri de pregitire remediald pentru elevii cu progres intarziat, inclusiv
prin organizarea, in colaborare cu operatorii economici parteneri, de stagii
suplimentare de pregitire practici pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din
cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire practica
sau la pregitirea practici din cadrul modulelor din planul de invatimént pentru
calificarea respectiva;

sd organizeze, In colaborare cu operatorii economici, in conformitate cu reglementirile
in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, desfasurarea examenului
de certificare a calificarii profesionale a elevilor.

7. - Unitatea de invitimaint se obliga:

s se implice activ in organizarea si desfasurarea de activititi de informare si
promovare a invataméantului dual si a ofertei de formare profesionali previzuti la art.
2;

sd supund avizdrii, de cétre Consiliul de administratie din unitatea de invitimant,
componenta Comisiei de admitere in invatdmantul dual si si o transmiti spre aprobare
inspectoratului scolar judetean/al municipiului Bucuresti, conform prevederilor
Metodologiei de organizare si desfisurare a admiterii in invddmantul dual, in vigoare;
sd elaboreze, in parteneriat cu operatorii economici, Procedura de admitere a
candidatilor in invatiméntul dual, inclusiv numérul si continutul probelor de admitere
stabilite pe baza propunerilor operatorilor economici, pe care o supune aprobarii
consiliului de administratie al unitatii de Invitdmant si o transmite inspectoratului
scolar judetean/al Municipiului Bucuresti spre avizare de citre comisia de admitere
judeteana/ a municipiului Bucuresti;

sd transmitd notificari operatorilor economici cu privire la situatia inscrierilor rezultate



in urma admiterii, In vederea incheierii contractelor individuale de pregitire practici;

e) si incheie, impreund cu partenerul de practici, elevii sau parintii/ tutorii legali ai
acestora, contractele individuale de pregitire practicd, in conformitate cu Metodologia
de organizare si functionare a invdatamdntului dual, aprobata prin Ordinul ministrului
educatiei nationale nr. 3554/2017, pana la termenul prevazut in aceasta, cu respectarea
modelului reglementat prin ordin al ministrului educatiei nationale;

f) sa elaboreze, in colaborare cu partenerii scolii, planificarea strategicad a unitatii de
invatdmant - planul de actiune al scolii (PAS) si sa il supuna aprobirii consiliului de
administratie;

g) sd asigure spatiile de instruire cu dotarile aferente pentru pregatirea teoretica si pentru
componenta de pregatire practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din
modulele de specialitate, convenitd a se desfasura la unitatea de invatiméant, in
concordantd cu standardul de pregéitire profesionala, planurile de invitdmant si
curriculumul in vigoare;

h) si asigure materiile prime, materialele consumabile, energia electricd si celelalte
utilitdti necesare componentei de pregatire practica (laborator tehnologic si instruire
practicd) din modulele de specialitate, prevazutd a se desfasura la unitatea de
invatdmant, in concordantd cu standardul de pregéatire profesionald corespunzitor
calificdrii profesionale, planurilor de invdtdmant si curriculumului in vigoare,
convenitd in anexa nr. 1, incheiatd anual, parte integrantd a prezentului contract de
parteneriat;

i) sa asigure resursele umane pentru instruirea teoreticd, laboratorul tehnologic si
instruirea practica realizatd in unitatea de Invatdmant, in conformitate cu reglementarile
legale in vigoare;

j) sd asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, pe perioadele de formare
derulate la unitatea de invatdmant;

k) sa rdspundi de respectarea normelor in vigoare privind asigurarea securitatii si sdnatatii
in munca a elevilor, pe parcursul perioadelor de formare derulate la unitatea de
invatdmaént;

) sd asigure conditiile necesare si sd angajeze cheltuielile legate de evaluarea si
certificarea elevilor, in cazul in care centrul de examen pentru certificare este organizat
in cadrul unititii de invatimént;

m) s desemneze, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
Sunctionare a invdtamantului dual, cte un cadru didactic coordonator pentru fiecare
grupa de elevi la instruirea practica, responsabil pentru monitorizarea pregitirii practice
derulate la operatorii economici; responsabilitétile cadrului didactic coordonator vor fi
detaliate in Anexa pedagogica a contractelor individuale de pregitire practica care vor
fi incheiate, conform modelului pentru invatimantul dual, aprobat prin ordin al
ministrului educatiei nationale;

n) cadrul didactic coordonator de practicd desemnat de unitatea de finvatimant
colaboreaza cu tutorele desemnat de operatorul economic pentru evaluarea rezultatelor
invatarii dobéndite de elevul practicant pe durata practicii desfisurate la operatorul
economic si realizeazd inregistrarea in documentele scolare a notelor si absentelor la
practica;

0) sd realizeze proiectarea curriculumului in dezvoltare locald, in conformitate cu
solicitdrile operatorilor economici si cerintele standardelor de pregatire profesionald si
in parteneriat cu acestia;

p) sa stabileascd, in parteneriat cu operatorii economici, schemele orare de functionare a
invatdméntului dual, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
functionare a invdtdmdntului dual,

q) sa planifice, impreuna cu operatorii economici, stagiile de pregitire practici a elevilor
i pregitirea practicd (laborator tehnologic si instruire practicd) din modulele de
specialitate, in conformitate cu prevederile din Metodologia de organizare si
functionare a invatamdntului dual,

A

r) sd asigure, in colaborare cu operatorii economici, organizarea si desfasurarea



s)

f)

examenului de certificare a calificdrii profesionale a elevilor, in conformitate cu
reglementirile legale in vigoare;

sd asigure, In colaborare cu operatorii economici, In conformitate cu reglementirile in
vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu acestia, organizarea si desfasurarea
evaludrii continue a elevilor;

sd asigure celelalte drepturi ale elevilor prevazute de legislatia in vigoare.

SECTIUNEA a 2-a
Drepturile si obligatiile operatorului economic

Art. 8. - Operatorul economic are dreptul:

a)

b)

c)

d)

g)

h)

)]
k)

D

sa initieze si sd realizeze activititi de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, in colaborare cu unitatea de invitdmant si ceilalti operatori economici,
sau singur, in conditiile convenite cu acestia;

sd fomuleze cerinte si propuneri pentru stabilirea numérului si continutului probelor de
admitere si sd participe la elaborarea Procedurii de admitere a candidatilor in
invatdamantul dual;

sa participe la recrutarea, selectia si admiterea candidatilor pentru locurile oferite in
invatdmantul dual;

sa participe la planificarea strategica a unititii de Invatimant - planul de actiune al
scolii (PAS);

sé participe la proiectarea curriculumului in dezvoltare locala;

sa fie reprezentat $i si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unitdtii de invatiméant si/sau, dupd caz, in consiliul reprezentativ al operatorilor
economici, in conformitate cu reglementirile legale in vigoare si precizirile de la
cap.V;

sa fie consultat in organizarea procesului de pregitire a elevilor si stabilirea schemelor
orare de functionare a programelor de invitimant dual;

s realizeze evaluarea rezultatelor invatirii dobandite de elevul practicant, pe durata
practicii desfasurate la operatorul economic, prin tutorele de practica, care se consulti
in acest scop cu cadrul didactic coordonator de practici desemnat de unitatea de
invdtdmant, in conditiile convenite cu acesta;

sd propund si sd organizeze, in colaborare cu unitatea de invitimant, stagii
suplimentare de pregitire practicd pentru elevii cu situatia scolard neincheiati din
cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de trecere la stagiile de pregitire
practici sau la pregatirea practicd din cadrul modulelor din planul de invatimant
pentru calificarea respectiva;

sd fie informat de cétre unitatea de invatdmant cu privire la frecventa si situatia scolara
a elevilor cu care a incheiat contracte de practici;

sa propuna si sd organizeze stagii suplimentare de pregitire practicd si in afara
situatiilor previzute la lit. i), dar numai in timpul liber al elevului sau in perioada
vacantelor scolare, cu acordul elevului, respectiv al parintelui/tutorelui legal instituit al
elevului minor, cu respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu
afecta indeplinirea obligatiilor scolare ale elevului;

sd participe la organizarea si desfisurarea examenului de certificare a calificirii
profesionale a elevilor, in colaborare cu unitatea de invatdmént, In conformitate cu
reglementdrile in vigoare si in conditiile stabilite de comun acord cu aceasta;

sd stabileascd cuantumul si criteriile de acordare a sustinerii financiare, stimulentelor
si altor forme de sprijin pentru elevi, cu respectarea reglementarilor legale si In
conditile asumate prin prezentul contract;

sd stabileascd criteriile de angajare a absolventilor pe care i-a format in baza
contractelor de pregatire practici, cu respectarea reglementirilor legale si a
prevederilor aplicabile din prezentul contract.



Art. 9. - (1) Operatorul economic se obliga:

a)

b)

d)
e)

g

h)

D
k)

)

n)
0)

sd nominalizeze membrii in consiliul de administratie al unititii de invatimant, in
conformitate cu precizirile de la cap.V sau, in situatiile mentionate la art. 5 alin. (3), in
consiliul reprezentativ al operatorilor economici si sd se implice activ in exercitarea
atributiilor de membru in consiliul de administratie, respectiv in consiliul reprezentativ
al operatorilor economici;

sa organizeze i sd desfasoare, in colaborare cu unitatea de invatimaént, activititi de
informare si promovare a ofertei de formare profesionald mentionati la art. 2;

sa transmitd unitatii de invatiméant propunerile de membri in Comisia de admitere in
invataméntul dual de la nivelul unititii de invatdmant gi sd participe activ la elaborarea
si implementarea procedurii de admitere;

sd participe cu specialisti la proiectarea curriculumului in dezvoltare locali;

sd incheie, Impreund cu unitatea de invatimant, elevii sau périntii/ tutorii legali ai
acestora, contractele individuale de pregitire practicid pentru elevii inscrisi in urma
derularii procedurii de admitere, care au optat si au fost admisi pe locurile alocate
operatorului economic respectiv. Contractele individuale de pregitire practici se
incheie, n conformitate cu Metodologia de organizare si functionare a invatamantului
dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3554/2017, péni la
termenul prevazut in aceasta, cu respectarea modelului reglementat prin ordin al
ministrului educatiei nationale;

sd raspunda de organizarea si desfasurarea stagiilor de pregitire practici, previzute in
planul-cadru de invatimént pentru nivelul respectiv de calificare, precum si a
componentei de pregatire practicd (instruire practicd si laborator tehnologic), din
modulele de specialitate stabilite prin planurile de invatdmant, convenite a se desfisura
la operatorii economici, conform anexei nr. 1, parte componenti a prezentului contract
de parteneriat;

sd asigure conditiile materiale - utilaje, echipamente, materii prime, materiale
consumabile, energie si celelalte utilitati necesare pentru practica elevilor organizati in
raspunderea sa (stagiile de pregitire practicd, curriculum in dezvoltare locald si
componenta de pregitire practici din modulele de specialitate, convenite a se
desfasura la operatori economici, in conformitate cu standardele de pregitire
profesionald, planurile de invatimant si curriculumul in vigoare, conform anexei nr. 1,
parte componentd a prezentului contract de parteneriat);

sd asigure resursele umane (tutori) necesare pentru pregitirea practici a elevilor,
organizati la operatorul economic;

sd asigure participarea tutorilor care nu au o formare pedagogicd si metodicd
certificatd la programele de pregitire pedagogicid si metodicd, organizate in
conformitate cu reglementarile legale In vigoare;

sd asigure indeplinirea responsabilitatilor tutorelui In conformitate cu precizirile din
anexa nr. 4;

sa stabileascd, in parteneriat cu unitatea de invatimant, schemele orare de functionare
a Invatimantului dual, in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si
functionare a invatdmdntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei
nationale nr. 3554/2017,;

sa planifice, impreund cu unitatea de Invafimént, stagiile de pregitire practici a
elevilor in conformitate cu prevederile Metodologiei de organizare si functionare a
invatdmdntului dual, aprobatd prin Ordinul ministrului educatiei nationale nr.
3554/2017,

sd asigure instruirea elevilor practicanti cu privire la normele de securitate si sanitate
in muncd $i sd rdspundd de aplicarea, pe tot parcursul practicii desfisurate la
operatorul economic, a mésurilor necesare pentru asigurarea securititii si sanatatii in
muncd a acestora, in conformitate cu legislatia in vigoare;

sa asigure echipamentele de lucru si de protectie pentru elevi, conform cerintelor si
riscurilor la locul de munci, pe perioadele de formare derulate la operatorul economic;
sd asigure, In colaborare cu unitatea de invatamant si ceilalti parteneri, organizarea si



desfasurarea examenului de certificare a calificdrii profesionale a elevilor, in
conformitate cu reglementirile legale in vigoare. In acest scop, asigurd conditiile
necesare (dotéri, materii prime, materiale consumabile, utilititi etc.) in cazul in care,
de comun acord cu ceilalti parteneri, centrul de examen de certificare este organizat la
operatorul economic respectiv, sau asigurd contributiile convenite pentru derularea
examenelor de certificare a calificérii profesionale a elevilor, organizate in alte locatii;

p) sd organizeze, de comun acord cu unitatea de invatiméant si in conformitate cu
reglementrile legale aplicabile, stagii suplimentare de pregitire practica pentru elevii
cu situatia scolard neincheiatd din cauza absentelor sau care nu au obtinut medii de
trecere la stagiile de pregétire practicd sau la pregitirea practici din cadrul modulelor
din planul de invitdmant pentru calificarea respectivi;

q) 1in afara situatiilor prevézute la lit. p), poate organiza stagii suplimentare de pregatire
practicd, numai in timpul liber al elevului sau in perioada vacantelor scolare, cu
acordul elevului, respectiv al périntelui/ tutorelui legal instituit al elevului minor, cu
respectarea prevederilor legislatiei muncii si cu conditia de a nu afecta indeplinirea
obligatiilor scolare ale elevului.

(2) Operatorul economic acorda sustinere financiara si alte forme de sprijin material si
stimulente elevilor cu care incheie contracte de pregitire practicd, in conditiile legii, prin:
a) burse lunare, cel putin la nivelul bursei acordate din fonduri publice, pentru toata
perioada de pregitire teoretica si practici;
b) cheltuieli privind examinarile de medicind a muncii si analize medicale obligatorii
(in functie de domeniul de activitate);
¢) asigurdri de rispundere civild in cazul unor eventuale accidente, daune sau vitimari
corporale generate in timpul pregatirii practice la operatorul economic;
d) echipamentele de lucru si de protectie;
e) alte forme de sprijin material i stimulente financiare convenite prin contractul de
parteneriat, in conformitate cu anexa nr. 2, incheiati anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat.

(3) Situatia sustinerii financiare, stimulentelor si altor formelor de sprijin acordate
elevului de citre operatorul economic este previzuti in anexa nr. 2, incheiati anual, parte
integrantd a prezentului contract de parteneriat. Sumele inscrise in anexa nr. 2 cu titlu de
forma de sprijin acordati in mod nominal elevilor selectati de citre operatorul economic vor
fi virate in contul de trezorerie al unititii de invatimént cel tirziu pana la data de 25 ale
fiecarei luni. Pentru sumele achitate, agentul economic va rpimi din partea unititii de
invatamant un raport lunar privind modalitatea in care aceste sume au fost cheltuite.

(4) Conditiile pentru acordarea sustinerii financiare, stimulentelor si altor forme de sprijin
prevazute la alin. (2) sunt prezentate in anexa nr. 2, incheiatd anual, parte integranti a
prezentului contract de parteneriat si vor fi specificate si detaliate in contractele de pregatire
practicd incheiate cu elevii.

(5) Operatorul economic se obliga s informeze cu privire la oportunititile de angajare a
absolventilor pe care {i formeazi in baza contractelor de pregatire practicd, in conformitate
cu nivelul de pregitire si competentele certificate. Oferta potentiald de locuri de munci dupa
absolvire va fi comunicatd in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de
formare profesionali.

(6) Operatorul economic se obligd si respecte principiile egalititii de sanse s$i
tratamentului nediscriminatoriu pe criterii de gen, rasd, apartenentd etnica, convingeri
religioase in procesul de selectie a elevilor, in procesul de formare profesionali a elevilor, in
evaluarea si certificarea pregatirii profesionale a elevilor, in acordarea si sustinerea
stimulentelor, formelor de sprijin si facilitatilor pentru elevi, la angajarea in timpul sau dupa
finalizarea formarii profesionale.

(7) Contributia operatorului economic pentru imbunititirea dotdrilor si a conditiilor de
desfasurare a procesului de educatie si formare profesionald din unitatea de invatimant este
prevazuta in anexa nr.l, incheiatd anual, parte integranti a prezentului contract de
parteneriat.



SECTIUNEA a 3-a
Drepturile si obligatiile Sectorului 3 al Municipiului Bucuresti

Art. 10. - Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti are dreptul:

a) sd initieze si sa realizeze activitdti de informare si promovare a invitimantului dual
in colaborare cu celelalte parti semnatare, sau singurd, in conditiile convenite cu
acestea;

b) sé participe la planificarea strategicd a unititii de invatdmant - planul de actiune al
scolii (PAS);

¢) sé fie reprezentatd i si-si exercite atributiile in cadrul consiliului de administratie al
unitatii de invatamant, in conformitate reglementirile legale in vigoare si precizirile
de la cap. V;

d) sd fie implicatd, in colaborare cu unitatea scolard si celelalte pirti semnatare ale
prezentului contract, la stabilirea prioritatilor pentru obiectivele de investitii si alte
contributii ale partenerilor, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare si
desfasurarea in conditii de calitate a procesului de educatie si formare profesionali;

e) sd fie consultatd in prealabil cu privire la proiectele care implicd unitatea de
invatamént g1 pentru care i se solicitd asigurarea cofinantirii necesare, in cadrul
unor programe finantate din fonduri europene sau din alte surse de finantare.

Art. 11. - (1) Sectorul 3 al Municipiului Bucuresti se obligi:

a) sd asigure cheltuielile necesare pentru functionarea in bune conditii a intregului
proces de educatie si formare profesionald derulat in unitatea de invitimant, in
conformitate cu atributiile care ii revin, in conformitate cu reglementirile legale in
vigoare;

b) sé@ colaboreaze cu unitatea scolard si celelalte parti semnatare ale prezentului contract
pentru identificarea si planificarea lucrdrilor de intretinere, reparatii capitale,
consolidari si a obiectivelor de investitii, necesare pentru dezvoltarea unititii scolare
§1 cresterea calitdtii procesului de educatie si formare profesionali;

¢) sa asigure, in cadrul finantirii complementare din bugetul local, sumele necesare
pentru cheltuielile de investitii, reparatii capitale, consolidiri si alte categorii de
cheltuieli necesare;

d) sd asigure cofinantarea necesard pentru proiectele implementate de unitatea de
invatamant, convenite in prealabil cu aceasta, in cadrul unor programe finantate din
fonduri europene sau alte surse de finantare;

e) sa sprijine demersurile initiate de unitatea de invatimant si operatorii economici
parteneri in cadrul actiunilor de informare si promovare a ofertei de formare
profesionald, mentionati la art. 1;

f) sd asigure reprezentarea subdiviziunii administrativ-teritoriale in consiliul de
administrafie al unititii de fnvatamént si si se implice activ in exercitarea atributiilor
de membru in consiliul de administratie;

g) s sprijine demersurile unitdti de invitimant in vederea nominalizirii
reprezentantului consiliului local in consiliul de administratie al scolii.

(2) Situatia obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii
de cheltuieli asumate de subdiviziunea administrativ-teritoriald este prezentati in anexa nr.
3, incheiata anual sau pentru o perioadd de maximum 3 ani scolari, in functie de specificul
obiectivelor de investitii, reparatiilor capitale, consolidarilor si altor categorii de cheltuieli s
de termenele de realizare asumate, parte integranta a prezentului contract de parteneriat.

CAPITOLULVII
Rispunderea partilor
Art. 12. - Neindeplinirea sau indeplinirea necorespunzitoare a obligatiilor asumate prin
contractul de parteneriat atrage raspunderea pirtii in culpd, in afara de cazurile exoneratoare
prevazute de lege.



CAPITOLULVIII
Modificarea contractului

Art. 13. - (1) Orice modificare adusd clauzelor prezentului contract se face prin act
aditional, cu acordul partilor.

(2) Partea contractanta care solicitd modificarea contractului va transmite celorlalte parti
o adresd/notificare scrisd, care va prevedea modificérile pe care vrea s le aduca, cu cel putin
15 zile Tnainte de operarea modificarii.

(3) Modificarea contractului nu poate actiona decit pentru viitor. Orice act aditional
incheiat retroactiv este nul.

CAPITOLUL IX
Forta majora
Art. 14, - (1) Nici una dintre pértile contractante nu rispunde de neexecutarea la termen
si/sau de executarea in mod necorespunzator (total sau partial), a oricarei obligatii care i
revine in baza prezentului contract, dacd neexecutarea sau executarea necorespunzitoare a
obligatiei respective a fost cauzata de forta majora, asa cum este definita de lege.

(2) Partea care invoca forta majord este obligata sa notifice celeilalte parti, in termen de
15 zile de la producerea evenimentului, urmand ca un certificat sau alt document de la
autoritatea competentd certificand aparitia situatiei de fortd majord si fie trimis celeilalte
parti.

(3) Dacé in termen de 15 zile de la producere, evenimentul respectiv nu inceteaza, partile
au dreptul sd-si notifice cu un preaviz de 5 zile incetarea de plin drept a prezentului contract,
fard ca vreuna dintre ele sa pretinda daune-interese.

CAPITOLUL X
fncetarea contractului
Art. 15. - (1) Prezentul contract de parteneriat inceteaza prin ajungerea la termen.

(2) Oricare dintre parti isi rezerva dreptul de a denunta unilateral contractul cu 24 luni
inainte de expirarea termenului convenit de pérti, printr-o notificare scrisd transmis3
celeilalte parti.

(3) Prevederile alin. (1) si (2) nu sunt aplicabile in situatiile de fortd majord, precum si in
alte situatii independente de vointa partilor care conduc la imposibilitatea executirii
obligatiilor contractuale cum ar fi declansarea procedurilor convenite prin lege pentru firme
in caz de faliment, dizolvare/ lichidare voluntara, insolventa, suspendarea temporard a
activitdtii, reorganizare judiciara, precum si in alte situatii obiective.

(4) Nerespectarea obligatiilor asumate prin prezentul contract de catre una dintre parti, in
mod culpabil, di dreptul partii lezate de a considera contractul reziliat de drept/ de a cere
rezilierea contractului si de a pretinde daune interese.

CAPITOLUL XI
Comunicari

Art. 16. - (1) Orice comunicare intre parti referitoare la indeplinirea prezentului contract,
trebuie sa fie transmisa in scris.

(2) Orice document scris trebuie inregistrat att in momentul transmiterii, cit si in momentul
primirii.

(3) Comunicdrile intre parti se pot face si prin e-mail, curier, fax, la adresele specificate
de cétre parti sau la oricare din adresele pe care pirtile se obliga s si le comunice reciproc.

(4) In situatia in care una dintre pértile contractante isi schimba adresa de corespondenti
este obligata si notifice, in termen de maxim 5 zile celeilalte parti.

CAPITOLUL XII
Solutionarea litigiilor

Art. 17. - (1) Partile contractante vor depune toate eforturile pentru a rezolva pe cale
amiabila, prin tratative directe, orice neintelegere sau disputd aparutd in cadrul sau in



legaturd cu indeplinirea contractului.

(2) Daca dupa 60 de zile de la inceperea acestor tratative, pértile contractante nu reusesc
s rezolve Tn mod amiabil o divergenti contractuald, fiecare parte poate solicita ca disputa si
se solutioneze de catre instantele judecitoresti din Roménia.

CAPITOLUL XIII
Limba care guverneazi contractul

Art. 18. - Limba care guverneazi contractul este limba romana.

CAPITOLUL X1V
Legea aplicabili contractului

Art. 19. - Contractul va fi interpretat conform legilor din Roménia.

CAPITOLUL XV
Clauze finale

Art. 20. - (1) Prezentul contract reprezinti instrumentul oficial si legal dintre partile
contractante si reprezinti vointa pirtilor.

(2) Prezentul contract se interpreteazi dupa vointa concordanti a partilor, iar nu dupa
sensul literal al termenilor.

(3) La stabilirea vointei concordante se va tine seama, intre altele, de scopul contractului,
de negocierile purtate de parti, de practicile stabilite ntre acestea si de comportamentul lor
ulterior incheierii contractului.

(4) Aplicarea dispozitiilor previzute in alin. (2) §1 (3) se raporteaza la buna credinti a
pértilor, intentia comuna si scopul contractului, definite la art. 1

Art. 21 - Anexele nr. 1-4 fac parte integranti din prezentul contract.

Art. 22. - Prezentul contract a fost incheiat la data de ... in 3 exemplare,
cate unul pentru fiecare parte.
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