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CONTRACT DE PRESTARI SERVICII
Nr.520/ 25.09.2017

5 CAPITOLUL I
PARTILE CONTRACTANTE

1.1. S.C. LOGOS SFERA GRUP S.R.L., cu sediul social in Sos. Vitan Barzesti, nr. 7 D, Sector 4,

Bucuresti, Tel/Fax B , avand Cod Unic de Inregistrare
(CUI) RO 27251209, inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J40/7438/2010, cont -

, reprezentata prin d-na. Beatrice Oprita, Director, in calitate de
PRESTATOR,

/’Si

S.C. INTERNET SI TEHNOLOGIE S3 S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Calea Vitan nr. 154-158,Cladire
Administrativa, Birou 4, Tel/Fax 021.....ccc......... , email: , avand Cod Unic de Inregistrare, (C.U.I)
38189005 , inregistrata la Registrul Comertului sub nr. J40/15452/2017 Cod IBAN

deschis la banca ........cccoocviiiiininnn, reprezentata prin dna Cristina Elena Arghir , Administrator , in calitate
de BENEFICIAR

au convenit sd incheie prezentul contract de prestéri servicii, cu respectarea urmatoarelor clauze:

CAPITOLUL I1
OBIECTUL CONTRACTULUI REALIZAREA OBIECTULUI CONTRACTULUI

2.1. Obiectul contractului il reprezinta:

A) Prestarea de activitati si asistenta tehnica in domeniul securitatii si sanatatii in munca se face
conform dispozitiilor Legii securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006, a Normelor Metodologice de aplicare
3 prevederilor Legli securitatii si sanatatii in munca nr. 319/2006-HG 1425/2006, modificat cu HG.955/2010, a
actelor normative referitoare la securitatea si sanatatea in munca in vigoare si cuprinde serviciile selectate din
oferta acceptata, care face parte integranta din prezentul contract.

B) Prestarea de activitati si asistenta tehnica in domeniul prevenirii incendiilor si dezastrelor si
gestionarea situatiilor de urgenta se face conform Legii nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor.
2.1.1. Instruire Semestriala pentru personal administrativ (Birouri) SSM/PSI -SU .

Pentru accidente de munca — se va discuta punctual si se vor incheia acte aditionale.

CAPITOLUL 111
DURATA CONTRACTULUI

3.1. Prezentul contract se incheie incepind cu data de 25.09.2017 si are valabilitate de un an, cu prelungire pana
in momentul cand partile convin, de comun acord, incheierea acestuia. In cazul in care nu sunt obiectiuni din

partea ambelor parti contractul se prelungeste automat, inclusiv contractele aditionale.
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CAPITOLUL 1V
PRETUL SI MODALITATI DE PLATA

4.1.1. Contravaloarea pentru intocmirea documentatiei SSM /PSI-SU ( contine Evaluarea riscurilor SSM |
decizii , Plan de prevenire si protectie , Instructiuni Proprii SSM /PSI ,Evidenta echipamentului individual de
protectie si intocmirea fiselor de instructaj) - 1200RON +TVA ,care se achita in prin virament bancar sau cu
chitanta in maxim 3 zile de la data primirii facturii.

4.1.2.Sumele stabilite pentru platile serviciilor nu includ si contravaloarea materialelor furnizate (fise

instructaj, planuri de evacuare, avertizoare de securitate, publicatii de profil), valoarea acestora
achitandu-se separat.

4.1.3. Contravaloarea pentru instructaj SSM /PSI -SU - Semestrial pentru personalul care isi desfasoara
activitatea la birouri - este 100 RON + TV A/ semestru , care se achita in prin virament bancar sau cu chitanta
in maxim 3 zile de la data primirii facturii

CAPITOLUL YV
OBLIGATIILE PARTILOR
5.1. PRESTATORUL se obliga:
a) Prestatorul se obliga sa execute toate serviciile stabilite de comun acord cu Beneficiarul.
b) Sa acorde Beneficiarului consultantd si servicii de specialitate la un standard de performanta ridicat;
c) Sdi predea lucrarea/lucrarile la termenul stabilit si in bune conditiuni .

5.2. BENEFICIARUL se obliga:
a) sa puna la dispozitia Prestatorului toate documentatiile si informatiile solicitate de Prestator , in vederea
realizarii serviciului solicitat
b) sa plateasca preful stabilit in cuantumul, conditiile si la termenele stabilite In contractele aditionale ce
se vor incheia ;
c) in cazul in care exista un accident de munca sau incident periculos , Beneficiarul va informa imediat
Prestatorul ,telefonic ,despre intamplarea petrecuta

d) sa ia act de informarile prestatorului si sa respecte intocmai si cu buna credinta recomandarile scrise
ale acestuia;

e) sa anunte in scris prestatorul asupra modificarilor intervenite in cadrul societatii, care afecteaza
prezentul contract, respectiv cresterea/scaderea numarului de salariati restrangerea/extinderea activitatii
prin infiintarea de puncte de lucru sau alte subunitati, schimbarea obiectului de activitate etc).

CAPITOLUL VI
PENALITATI

6.1. In cazul in care, una dintre parti nu isi indeplineste obligatiile contractuale sau si le indeplineste in mod

necorespunzator, se obligé sé plateasca celeilalte parti penalita{i in valoare de 0,01 % din valoarea contractului
reprezentind daune.

CAPITOLUL VIl
INCETAREA CONTRACTULUI

7.1. Partea care invocd o cauzd de Incetare a prezentului contract, o va notifica celeilalte parti, cu cel putin 5
zile Tnainte de data la care Incetarea urmeaza sé-si producé efectul ;

7.2. Rezilierea prezentului contract, nu va avea nici un efect asupra obligatiilor deja scadente intre partile
contractante ;

7.3. BENEFICIARUL (CLIENTUL), indiferent de cauza de incetare a prezentului contract, are obligatia sa
plateascda PRESTATORULUI contravaloarea serviciilor pe care i le-a prestat pina la data rezilierii contractului,
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/4. rEUUU LEIZICTT 1d plald mal marl de ou de zile, contractul va Il suspendat de catre prestator pana la
stingerea obligatiilor financiare ale beneficiarului. Pe perioada de suspendare, prestatorul este exonerat de orice
obligatie contractuala.

CAPITOLUL vIII
CLAUZA DE CONFIDENTIALITATE

8.1. Partile, se obligd sd pastreze confidentialitatea privind incheierea contractului, a datelor, informatiilor si
documentelor pe care le vor obtine ca urmare a indeplinirii clauzelor prezentului contract. Obligatia de
confidentialitate va fi in vigoare si dupa incetarea contractului pentru o perioada de 1 (unu) an.

CAPITOLUL IX
ALTE CLAUZE

9.1. Modificarea prezentului contract, se va face numai prin act aditional incheiat intre partile contractante .
Orice notificare se va transmite in scris de una dintre parti celeilalte la adresa specificata in cap. 1 al prezentului
contract. Notificarile verbale nu sunt considerate ca fiind valabile.

9.2. Prezentul contract reprezintd vointa parfilor i inlaturd orice altid intelegere verbald dintre acestea,
anterioard sau ulterioara incheierii lui .

9.3. La semnarea prezentului contract, partile sunt in deplina capacitate de exercitiu, neexistind temei legal de
reziliere ad-hoc pe motiv de stare de séndtate fizica sau psihici .

9.4. Contractul de prestari servicii incheieat intre prestator si beneficiar, nu absolva angajatorul de raspunderea
ce il revine, potrivit legislatiei pe linie de SU si Aparare Civila precum si pentru asigurarea securitatii si
sanatatii salariatilor sai in exercitarea profesiei si a atributiilor pentru care au fost angajati.

9.5. Prezentul contract, Tmpreund cu anexa sa care face parte integranti din cuprinsul siu, reprezinti vointa
partilor si Tnlaturd orice alta intelegere verbali dintre acestea.

9.6. Prezentul Contract de prestari servicii, a fost ncheiat intr-un numar de 2 (dous) exemplare, ambele cu
valoare legald egald, cate unul pentru fiecare parte, astazi 25.09.2017 data semndrii.

BENEFICIAR PRESTATOR
INTERNET SI TEFINOLOGIE S3 SRL LOGOS SFERA GRUP SRL



